KOPFSTARK!

Arbeitsauftrag: «Gleichgewicht der Ziele und Bediirfnisse»

Einleitung

Personliche Ziele und Gruppenziele sollten miteinander in Einklang stehen. Naturlich kann es auch personliche
Ziele geben, die nicht mit den Gruppenzielen Deines Teams Ubereinstimmen. Auch diese Ziele haben ihre
Berechtigung. Du solltest Dir aber dieser Ziele bewusst sein und darauf achten, dass sich die personlichen Ziele
und die Ziele der Gruppe vereinbaren lassen.

Arbeitsauftrag

Schreibe Deine personlichen Ziele und die Ziele Deines Teams auf. Bewerte, ob sich Deine personlichen Ziele
positiv oder negativ auf das Team auswirken. Du kannst ein Team aus dem Sport oder aber auch ein Team in
Deiner Klasse (z.B. eine Arbeitsgruppe) oder in der Freizeit (z.B. Dein Freundeskreis) auswahlen.

Ich habe folgendes Team
ausgewadhlt:

Das Team mochte folgende Ziele

erreichen:

Personliche Ziele, die sich positiv

auf das Team auswirken

(kénnen):

Personliche Ziele, die sich negativ

auf das Team auswirken

(kénnen):
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